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[bookmark: _Toc27266][bookmark: _Toc161823496]第一章 征集公告
现就浙江教育用品发展有限公司的“午休装备集中征集入围”进行公开集中征集入围，特邀请有意向的潜在供应商（以下简称应答人）应答。
一、项目概况与采购范围
1.1 项目名称：午休装备集中征集入围。
1.2项目内容：午休装备，包括但不限于午休垫、午休折叠床、午休课桌椅等。
1.3响应内容：供应商需在第五章“应答文件格式”应答函中对具体可提供的产品做出响应。
1.4入围方式：公开集中入围（□合格制☑有限数量制）。经审查确定的入围供应商，在后续具体项目中，由采购人在入围结果范围内供应商进行邀请，采用邀请招标或邀请比选或邀请询价等采购方式，具体根据项目实际情况另行决策。
1.5入围有限期：入围结果有效期为2024年4月至2027年4月。若在本有效期内，遇特殊情形，可由采购人根据实际情况开展入围供应商增补，但增补的入围供应商须满足本次集中入围所列明的资格条件。
1.6产品质保期及项目交货地点：产品质保期5年，交货地点在后续具体项目中由采购人指定。
二、应答人资格要求
2.1应答人应为具有独立承担民事责任能力的法人或其他组织，合法运作并独立于采购人；
2.2具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；
2.3具有履行本项目所必需的专业技术能力、售后保障等能力； 
2.4至本项目应答截止时间前三年内，在经营活动中没有重大违法记录、严重失信行为和行贿记录； 
2.5其他要求：单位负责人（包括法人代表）为同一人或者存在控股（占股大于50%）、管理关系（母公司与子公司或总公司与分公司）的不同单位，不得参加同一项目应答；
2.6特定资格要求 ：应答人应为应答货物设备的制造商，若以经销商、服务商、代理商应答的，必须同时提供应答货物设备的制造商对其授权的证明材料并加盖授权单位公章。
三、征集文件的获取
获取时间：从2024年 4 月15日13时00分至2024年4月22日13时00分（北京时间）
获取方式：凡有意向的应答人可在浙江教育用品发展有限公司官网（http://www.zjedu.com/19836-1142/39743.html）进行项目征集文件下载。
    四、应答文件的递交
递交截止时间：2024年 4 月22日13时00 分（北京时间）
递交方式：浙江省杭州市西湖区学院路35号浙江教育综合大楼9楼 王菲菲 13588161116（可快递寄送），纸质文件递交。若有样品演示，请于递交截止时间前送至浙江省杭州市西湖区学院路35号浙江教育综合大楼9楼911室。
五、其他
本项目公开征集公告在浙江教育用品发展有限公司官网（网址： www.zjedu.com/19836-1142/39743.html）上发布。其他媒介转载无效。
六、联系方式
采购人：浙江教育用品发展有限公司
地址：浙江省杭州市西湖区学院路35号浙江教育综合大楼9楼
联系人：夏四安
联系方式：18968082087
电子邮件：xiasa@zjedu.com





[bookmark: _Toc161823497]第二章 征集需求
一、项目内容
	采购包
	项目内容
	项目数量

	1
	午休垫
	根据后续具体项目约定

	2
	午休折叠床
	根据后续具体项目约定

	3
	午休课桌椅
	根据后续具体项目约定


二、征集需求
2.1 午休垫
	条目号
	项目
	技术规格要求

	2.1.1
	产品参数
	1.小学常规尺寸：长度不小于1500mm，宽度不小于500mm。中学常规尺寸：长度不小于1800mm，宽度不小于600mm。
2.填充物：全新海绵或者定型海绵，整块结构，无拼湊。厚度不小于30mm，密度不小于40kg/m³。
3.（面料+填充物）甲醛释放量不大于20mg/kg。
4.色牢度、防水性能不小于3级。

	2.1.2
	技术标准及工艺性能
	[bookmark: OLE_LINK1]1.面料缝制松紧一致、无断线，缝边顺直，整幅面料，无拼幅、无接头，做工精致、包边整齐、四角平直，面料耐摩擦色牢度符合国家标准 (可参考GB/T 41610-2022纺织品色牢度试验）。
2.材质符合环保要求，无破边、破洞、拉毛、油污斑渍，布面均匀、平坦、厚薄一致，无异味、对皮肤无刺激。
3.可折叠，可拆洗，便捷收纳。
4.垫表面平整，无皱折，里外层不发生相对位移。
5.垫底部采用防水防潮防滑材料。

	2.1.3
	安全、卫生及其他要求
	1.不应检出蟑螂卵夹、蚤、蜱虫、臭虫等虫类及虫卵，无虫蛀现象。
2.不应检出肺炎克雷伯氏菌、金黄色葡萄球菌、黑曲霉菌等致病菌。
3.芯料不应使用废旧材料，不应夹杂塑料编织材料、秸秆、刨花、纸屑、泥砂或金属等杂物。
4.芯料无腐朽、霉变或霉烂等现象。
5.所用絮用纤维不应漂白。
6.面料不应使用医用纤维性废弃物、废旧纤维制品及其他类似受污染的材料。
7.芯料应通过耐久性试验，模拟火柴火焰试验，阻燃性达到国家标准B1级别。






2.2 午休折叠床
	条目号
	项目
	技术规格要求

	2.2.1
	产品参数
	1.床体尺寸：
（1）床体长度不小于1500mm，宽度不小于500mm，展开后距离地面高度不小于270mm。
（2）床体可承重不小于200KG。
2.床架钢管壁厚不小于1.2mm。
3.床垫尺寸：
（1）床垫长度不小于1500mm，宽度不小于500mm。
（2）床垫填充物为全新海绵或者定型海绵，整块结构，无拼湊。厚度不小于3cm，密度不小于40kg/m³。
（3）垫套色牢度、防水性能不小于3级。

	2.2.2
	技术标准及工艺性能
	1.床体可伸缩折叠，不发生异响。带静音滚轮，在折叠时不划伤地板。
2.折叠床在使用过程中应无倾翻。
3.床身结构稳固可靠，应该采用精良的钢材材质，不易生锈、不易断裂。并进行均匀的喷塑处理，以确保品质和美观度。
4.床垫
（1）面料缝制松紧一致、无断线，缝边顺直，整幅面料，无拼幅、无接头，做工精致、包边整齐、四角平直；面料耐摩擦色牢度符合国家标准(可参考GB/T 41610-2022纺织品色牢度试验）。
（2）材质符合环保要求，无破边、破洞、拉毛、油污斑渍，布面均匀、平坦、厚薄一致，无异味、对皮肤无刺激。
（3）可折叠，可拆洗，便捷收纳。
（4）垫表面平整，无皱折，里外层不发生相对位移。
5.折叠部件特殊要求：限位装置和锁定装置应无破损、功能丧失、失灵等。

	2.2.3
	安全、卫生及其他要求
	1.金属件喷涂符合国家安全环保标准（可参考GB28007-2011），抗中性盐雾试验连续喷雾24小时测试合格。
2.床垫
（1）不应检出蟑螂卵夹、蚤、蜱虫、臭虫等虫类及虫卵，无虫蛀现象。
（2）不应检出肺炎克雷伯氏菌、金黄色葡萄球菌和黑曲霉菌等致病菌。
（3）芯料不应使用废旧材料，不应夹杂塑料编织材料、秸秆、刨花、纸屑、泥砂或金属等杂物。
（4）芯料无腐朽、霉变或霉烂等现象。
（5）所用絮用纤维不应漂白。
（6）面料不应使用医用纤维性废弃物、废旧纤维制品及其他类似受污染的材料。
（7）芯料应通过耐久性试验，模拟火柴火焰试验，阻燃性能达到国家标准B1级别。




2.3午休课桌椅
	条目号
	项目
	技术规格要求

	2.3.1
	产品参数
	1.课桌
（1）桌面尺寸：桌面尺寸不小于600mm×400mm。
（2）桌面高度：小学常规：桌面高度调节范围不小于490mm-580mm，必须能调至桌面高度为490mm、520mm、550m、580mm的档位。中学常规：桌面高度调节范围不小于550mm-670mm，必须能调至桌面高度为550mm、580mm、610mm、640mm、670mm的档位。
（3）桌面封边：使用多层板双贴面板必须采用塑料一次成型的注塑封边。
（4）桌斗尺寸：桌斗内侧高度不大于140mm。
（5）桌斗材料：使用PP材料一体成型，不得采用回收料生产。材料厚度不小于3mm。
（6）桌斗封边：多层板双贴面板必须采用塑料材料无接缝注塑封边。
（7）桌面配合桌斗可倾斜，倾斜角度40度（±2度)。
（8）所有钢管部位壁厚不小于1.2mm。
2.课椅
（1）椅面尺寸：座面尺寸不小于300mm×300mm。
（2）升降高度：椅面高度调节范围不小于290mm-380mm，必须能调至椅面高度为290mm，300mm，320mm，340 mm，360mm，380mm的档位。
（3）展开尺寸：椅子长轴方向最大展开尺寸不小于1400mm。
（4）椅面和椅背：PP材料，厚度不小于4.5mm。
（5）椅背：可多角度模式调节，调节角度范围为90-165°。
（6）扶手：椅面上可设置扶手。
（7）结构安全：椅子的限位装置应清晰明确。应有安全止动或锁定装置，且该装置应可靠，不应有失灵。正常使用时，不应产生危险的挤压、剪切点。
（8）靠背宽度不小于400mm，高度（不含椅腿、头枕）不小于320mm。
（9）所有钢管部位壁厚不小于1.2mm。

	2.3.2
	技术标准及工艺性能
	1.表面不允许有裂纹、破损、明显修补痕迹，明显色差等缺陷；边缘平整圆滑，无分层；外表和内表以及手指可触及的隐蔽处，均不得有锐利的棱角、毛刺。
2.产品安装应紧固，桌椅着地应平稳不得有倾斜摇摆现象。
3.桌腿桌脚及椅腿椅脚均为一体焊接，焊接平整、满焊、无虚焊、无明显焊疤、焊接处需光滑。外露金属件表面平整，结构牢固可靠。
4.涂装材料的附着力、硬度、耐冲击力等均符合国家或行业标准（可参考GB/T 4893漆膜理化性能试验或QB/T 4071-2021《课桌椅》）。不易腐蚀和脱落。涂装件不得有明显的气泡、流痕、漏底、皱皮和其它损伤。椅腿钢管侧面印有升降高度的刻度线和数字，要求标示数字清晰醒目不易褪色脱落。
5.桌椅安全性能、力学性能均要符合国家或行业标准。（可参考GB/T 10357家具力学性能试验或QB/T 4071-2021《课桌椅》）

	2.3.3
	安全、其他要求
	1.塑料件、金属件、表面涂层均需符合国家或行业标准（可参考GB 18584-2001、GB 28007-2011、GB 28481-2012或QB/T 4071-2021《课桌椅》），不得检出重金属等有害物质。
2.桌椅需具有有效的防夹安全措施。
3.桌椅应该具备良好的结构稳定性，防止在使用过程中发生倾斜或者破损的情况。
4.提供课桌椅成品需符合QB/T 4071-2021《课桌椅》全项要求，并提供由第三方检测机构（通过CMA认证）出具的合格检测报告原件的扫描件。提供课椅成品应符合QB/T 4459-2013中5.9.4稳定性要求，并提供由第三方检测机构（通过CMA认证）出具的合格检测报告原件的扫描件。


三、商务响应表
	条目号
	项目
	具体要求

	3.1
	服务期
	提供5年免费质保（自交付验收合格之日起计）。后续具体项目中另有要求的，从其约定。

	3.2
	服务内容
	供应商需在第五章“应答文件格式”应答函中对具体可提供的产品做出响应。

	3.3

	售后服务
	保质期内因产品本身缺陷（非人为因素）造成各种故障应由供应商免费技术服务和维修，质保期外应长期负有售后服务的责任（可实行有偿服务）。超过上述期限后，如仍需供应商提供服务，由双方另行签订协议。入围时有其它服务承诺的，一并履行。

	3.4
	交货时间及地点
	根据后续具体项目约定。

	3.5
	付款条件
	根据后续具体项目约定。 

	3.6
	履约保证金
	本项目免收履约保证金。


四、其他要求 
4.1如因政策规定等因素调整，导致产品或服务、交易项目、入围供应商资格发生变化甚至取消的，从其规定，入围供应商应无条件接受。 
4.2若采购人或者相关监督管理部门对入围供应商管理有新的规定意见或操作规程出台时，依照执行，入围供应商应无条件接受。 
4.3入围供应商应指派固定人员在入围有效期内负责与采购人联系，并将该联系人相关信息、产品信息、资料等汇总提交采购人相应产品经理，并实时更新。 
4.4入围供应商应根据后续具体项目采购人发出的邀请函，积极应答并在被确定为成交供应商后提供相应产品或服务。 
4.5采购人将按照承诺事项对入围供应商的资格、服务、项目应答等情况进行审核，对入围供应商进行动态管理。供应商出现相应违约行为或经核实不再满足资格条件的，则由采购人取消其入围供应商资格。
五、违约责任
5.1供应商有下列违约情况，应当采取补救措施，若拒不采取补救措施或采取的补救措施未能达到相应效果的，采购人将向供应商发出书面通知书，取消其入围供应商资格并追求其相应经济责任：
（1）供应商提供的产品或服务质量、配置不符合国家规定和承诺标准；
（2）没有按承诺的时间供货，维修或提供服务；
（3）没有按承诺的价格签订合同并提供产品或服务；
（4）入围期间半年度内累计发生5次及以上，无正当理由不按规定时限应答或确认采购人发起的邀请函的；
（5）入围期间半年度内累计发生3次及以上，无正当理由拒绝应答或参加采购人发起的邀请函的；
（6）入围期间累计发生3次及以上，被查实销售价格高于市场平均价的。市场平均价是指本地区域范围内正规销售渠道能买到的同品牌、型号、配置、保修期限等的商品，按价格孰低原则从低到高取1-3名算术平均价；不同配置、保修期等的商品，则由采购人通过主流电商或市场公允的配件、保修期价格进行测算调整之后，按价格孰低原则取1-3名算术平均价；对正规销售渠道没有销售的商品，则以官网报价及采购人市场调查孰低的原则确定市场平均价；
（7）入围期间半年度内累计发生3次及以上，已被确定为成交供应商，但无故不执行采购订单（合同）或没有按承诺提供产品及售后服务的。
5.2 供应商有下列违约情况，采购人将取消其入围供应商资格并追求其相应经济责任：
（1）提供走私及假冒伪劣商品，或擅自更换配件，降低配置，以次充好的； 
（2）向采购人有关人员行贿或提供其他不正当利益的；
（3）与其他供应商、采购人、采购代理机构有关人员恶意串通的；
（4）拒不执行采购人的监管措施或者拒不纠正查证属实的违规、违约行为的；
（5）提供虚假申报资料谋取入围资格的；
（6）相关主管部门认定的其他违背诚实信用原则的行为。
5.3 采购人不得向供应商提出超越约定范围的其他要求，如有违反，供应商应及时报采购人相应监管部门。
5.4 如果供应商在后续项目开展过程中有不正当竟争行为，采购人有权取消其入围供应商资格，并按《中华人民共和国反不正当竞争法》之规定由有关部门追究其法律责任。
六、争议的解决
在发生所供产品的质量、服务等问题时，采购人有权直接向供应商索赔，签订必要的书面处理协议。如协商开始十个工作日内仍不能解决的，可以向采购人所在地人民法院起诉。
七、知识产权
采购人在中华人民共和国境内使用入围供应商提供的货物及服务时免受第三方提出的侵犯其专利权或其它知识产权的起诉。如果第三方提出侵权指控，入围供应商应承担由此而引起的一切法律责任和费用。























[bookmark: _Toc161823498][bookmark: _Toc152047198][bookmark: _Toc25146][bookmark: _Toc144974402]第三章 应答人须知
[bookmark: _Toc29500][bookmark: _Toc144974404][bookmark: _Toc152047200][bookmark: _Toc10418]一、 总则
[bookmark: _Toc144974405][bookmark: _Toc152047201][bookmark: _Toc27283]1.1 项目概况
1.1.1 本项目的采购人：见第一章“征集公告”。
1.2.2 本项目的名称：见第一章“征集公告”。
[bookmark: _Toc144974407][bookmark: _Toc23239][bookmark: _Toc152047203]1.2 采购内容、服务期、交货地点和质量要求
1.2.1 本项目的采购内容：见第二章“征集需求”。
1.2.2本项目的征集需求：见第二章“征集需求”。
1.2.3 本项目的服务期：见第二章“征集需求”。
1.2.4 本项目的交货地点：见第二章“征集需求”。
1.2.5 本项目的质量要求：符合国家法律法规的规定、相关标准、验收规范要求及“征集需求”要求。
[bookmark: _Toc152047204][bookmark: _Toc11737][bookmark: _Toc144974408]1.3 应答人资格要求
1.3.1 应答人应具备承担本采购包的资质条件、要求：见第一章“征集公告”。
1.3.2 应答人（应答人是联合体的，指联合体各方）不得存在下列情形之一：
（1）为采购人不具有独立法人资格的附属机构（单位）； 
（2）为与采购人存在利害关系可能影响入围公正性的法人、其他组织或者个人； 
（3）不同应答人的单位负责人为同一人或者互相存在控股（占股大于50%）、管理关系（母公司与子公司或总公司与分公司）的； 
（4）被责令停产停业、暂扣或者吊销许可证、暂扣或者吊销执照；
（5）进入清算程序，或被宣告破产；
（6）被依法暂停或取消应答资格的。
[bookmark: _Toc245036603][bookmark: _Toc17926][bookmark: _Toc144974504][bookmark: _Toc319407837][bookmark: _Toc392345915][bookmark: _Toc322615398][bookmark: _Toc4456][bookmark: _Toc27432][bookmark: _Toc13546][bookmark: _Toc30394][bookmark: _Toc152042312][bookmark: _Toc152045536][bookmark: _Toc319408072][bookmark: _Toc323711750][bookmark: _Toc498368639][bookmark: _Toc9899][bookmark: _Toc24265][bookmark: _Toc229646724]1.4 保密
参与入围应答活动的各方应对征集文件和应答文件中的商业和技术等秘密保密，否则应承担相应的法律责任。 
[bookmark: _Toc144974505][bookmark: _Toc2134][bookmark: _Toc2120][bookmark: _Toc319407838][bookmark: _Toc245036604][bookmark: _Toc24870][bookmark: _Toc319408073][bookmark: _Toc152042313][bookmark: _Toc498368640][bookmark: _Toc392345916][bookmark: _Toc25492][bookmark: _Toc152045537][bookmark: _Toc26799][bookmark: _Toc323711751][bookmark: _Toc11988][bookmark: _Toc322615399]1.5 语言文字
入围应答文件使用的语言文字为中文。专用术语使用外文的，应附有中文注释。
[bookmark: _Toc319407839][bookmark: _Toc18835][bookmark: _Toc322615400][bookmark: _Toc152045538][bookmark: _Toc22508][bookmark: _Toc23784][bookmark: _Toc392345917][bookmark: _Toc245036605][bookmark: _Toc9046][bookmark: _Toc323711752][bookmark: _Toc319408074][bookmark: _Toc5941][bookmark: _Toc23160][bookmark: _Toc144974506][bookmark: _Toc498368641][bookmark: _Toc152042314][bookmark: _Toc21807]1.6 计量单位
所有计量均采用中华人民共和国法定计量单位。
[bookmark: _Toc29322][bookmark: _Toc498368645][bookmark: _Toc28291][bookmark: _Toc5778][bookmark: _Toc21733][bookmark: _Toc8893][bookmark: _Toc9657][bookmark: _Toc11054]1.7 偏离
本项目允许对采购文件条款有负偏离。
[bookmark: _Toc25137][bookmark: _Toc152047207][bookmark: _Toc144974411][bookmark: _Toc15466]二、征集文件
[bookmark: _Toc144974412][bookmark: _Toc21966][bookmark: _Toc152047208]2.1 征集文件的组成
本征集文件包括：
（1）征集公告
（2）征集需求
（3）应答人需知
（4）评审办法
（5）应答文件格式
根据本章第2.2 款对征集文件所作的澄清、修改，构成征集文件的组成部分。征集文件、征集文件的澄清或修改等在同一内容的表述上不一致时，以最后发出的书面文件为准。
[bookmark: _Toc26735][bookmark: _Toc14365][bookmark: _Toc21064][bookmark: _Toc23308][bookmark: _Toc7082][bookmark: _Toc29671][bookmark: _Toc7797][bookmark: _Toc152047209][bookmark: _Toc144974413]2.2 征集文件的澄清和修改
2.2.1 应答人应仔细阅读和检查征集文件的全部内容。如发现缺页或附件不全或疑问，应及时向采购人提出。提出澄清问题的截止时间：2024年4月18日13时00分（北京时间）。提出澄清问题截止时间以后，采购人不再受理任何澄清问题。
提出澄清问题的方式：书面（加盖单位公章扫描件和word版本）提交采购人或发送邮件至采购人邮箱：wangff@zjedu.com（并电话告知采购人澄清问题已发邮箱）。
2.2.2 采购人将于提出澄清问题的截止时间后3日内，通过《浙江教育用品发展有限公司官网》（网址： www.zjedu.com/19836-1142/39743.html）将澄清或者修改内容发布，但不指明问题的来源。潜在应答人应自行关注媒介发布的补充文件信息，采购人不再逐一通知。应答人因自身贻误行为导致应答失败的，责任自负。
2.2.3 如澄清或者修改的内容可能影响应答文件编制的，应当在递交应答文件截止时间至少3日前发出，不足3日的，采购人应当相应顺延应答截止时间。
2.2.4 所有关于征集文件的澄清和修改均作为征集文件的补充部分。当征集文件、征集文件的澄清或者修改等在同一内容的表述上不一致时，以最后发出的书面文件为准。
[bookmark: _Toc152047211][bookmark: _Toc144974415][bookmark: _Toc27624][bookmark: _Toc70]三、 应答文件
[bookmark: _Toc152047212][bookmark: _Toc144974416][bookmark: _Toc19576]3.1 应答文件的组成
应答文件应由：资格及商务部分文件组成。至少应包括以下内容：
（1）法定代表人授权书及法定代表人身份证明
（2）应答函
（3）资格审查资料
（4）应答承诺函
（5）应答廉政承诺书
（6）征集需求条款偏离表
（7）其他资料（如有）
[bookmark: _Toc392345927][bookmark: _Toc5228][bookmark: _Toc20186][bookmark: _Toc18185][bookmark: _Toc18865][bookmark: _Toc498368652][bookmark: _Toc29072][bookmark: _Toc126][bookmark: _Toc25322]3.2 应答有效期
[bookmark: _Toc144974518][bookmark: _Toc152042326][bookmark: _Toc229646732][bookmark: _Toc152045550]3.2.1 应答有效期为 90 天。在应答有效期内，应答人不得要求撤销或修改其应答文件。
3.2.2 出现特殊情况需要延长应答有效期的，采购人以书面形式通知所有应答人延长应答有效期。应答人应予以书面答复，应答人同意延长的，不得要求或被允许修改或撤销其应答文件；应答人拒绝延长的，其应答失效。 
[bookmark: _Toc224103341][bookmark: _Toc200513150][bookmark: _Toc13395][bookmark: _Toc4144][bookmark: _Toc287620709][bookmark: _Toc509218734][bookmark: _Toc27244][bookmark: _Toc17626][bookmark: _Toc277082576][bookmark: _Toc430530459][bookmark: _Toc22495][bookmark: _Toc13130][bookmark: _Toc23869][bookmark: _Toc287607770][bookmark: _Toc13379][bookmark: _Toc152042330][bookmark: _Toc300834974][bookmark: _Toc247513977][bookmark: _Toc144974522][bookmark: _Toc229646735][bookmark: _Toc247527578][bookmark: _Toc152045554]3.3 资格审查资料
应答人应附应答人须知第1.3 款中要求的相关证明材料。
[bookmark: _Toc18893][bookmark: _Toc20289][bookmark: _Toc22395][bookmark: _Toc5017][bookmark: _Toc12415][bookmark: _Toc20341][bookmark: _Toc6405][bookmark: _Toc498368655]3.4 备选应答方案
3.4.1 应答人不得递交备选应答方案，否则其应答将被否决。
[bookmark: _Toc152047213][bookmark: _Toc144974417][bookmark: _Toc24299]3.5 应答文件的编制
3.5.1 应答文件应按第五章“应答文件格式”进行编写，如有必要，可以增加附页，作为应答文件的组成部分，“应答文件格式”中没有规定的可自行编制格式。
3.5.2 应答文件应当对征集文件有关服务期、交货地点、质量要求、采购内容、征集需求等实质性内容作出响应。
3.5.3 应答文件应用不褪色的材料书写或打印，并由应答人的法定代表人或其委托代理人在征集文件规定的位置按征集文件要求签名或盖章、盖应答人单位公章。由应答人的法定代表人签字的，应附法定代表人身份证明，由代理人签字的，应附授权委托书，身份证明或授权委托书应符合第五章“应答文件格式”的要求。
3.5.4 应答文件份数：
应答文件正本份数：1份；
应答文件副本份数：2份；
在应答文件的正本和副本封面上明确标明“正本”或“副本”。
正本和副本的封面上应清楚地标记“正本”或“副本”的字样。当副本和正本不一致或电子版文件和纸质正本文件不一致时，以纸质正本文件为准。
3.5.5 应答文件的正本与副本应分别装订，并编制目录。应答文件的正本和副本均采用A4纸、使用不能轻易擦去且不易褪色的打印机打印。在封面上标明正本或副本。正本须按照应答人须知第3.5.3项的规定加盖应答人单位公章，副本可以是正本的复印件。装订应牢固、不易拆散和换页，应答文件胶装成册，禁止使用活页装订。
[bookmark: _Toc6316][bookmark: _Toc152047215][bookmark: _Toc144974419][bookmark: _Toc4701]四、 应答
[bookmark: _Toc21980][bookmark: _Toc17127][bookmark: _Toc1540][bookmark: _Toc19015][bookmark: _Toc200513154][bookmark: _Toc10815][bookmark: _Toc13715][bookmark: _Toc18807][bookmark: _Toc152047218][bookmark: _Toc144974422]4.1 应答文件的密封和标记
[bookmark: _Toc200513155]4.1.1 应答文件应密封递交。对封装材料及样式不作特别规定，但应答人应保证其封装的可靠性，不致因搬运、堆放等原因散开。封口处建议贴封条并骑缝加盖应答人单位公章。同时应答文件封套应按本表第4.1.2项的规定写明相应内容。
4.1.2 应答文件的封套上应写明的内容：
	应答人名称：                     
应答人的地址：                  
项目名称：                       
采购包：                        
应答文件在应答截止时间（2024年   月   日   时   分）前不得开启。


[bookmark: _Toc23540][bookmark: _Toc4193][bookmark: _Toc9352][bookmark: _Toc26920][bookmark: _Toc20493][bookmark: _Toc12496][bookmark: _Toc4484]4.2 应答文件的递交
4.2.1 应答文件的递交截止时间及地点：见第一章“征集公告”。
4.2.2 应答人所递交的应答文件不予退还。
[bookmark: _Toc7957][bookmark: _Toc19775][bookmark: _Toc22323][bookmark: _Toc22276][bookmark: _Toc24901][bookmark: _Toc30476][bookmark: _Toc8450]4.3 应答文件的拒收情形
（1）逾期送达或者未送达指定地点的；
（2）未按照征集文件要求密封的；
（3）未按照本公告要求获得本项目征集文件的。
[bookmark: _Toc618][bookmark: _Toc16306]五、评审
[bookmark: _Toc19022][bookmark: _Toc24210][bookmark: _Toc12520][bookmark: _Toc23357][bookmark: _Toc10001][bookmark: _Toc200513161][bookmark: _Toc9501][bookmark: _Toc24621]5.1 评审委员会
5.1.1 评审由采购人组建的评审委员会负责。
5.1.2 评审委员会成员有下列情形之一的，应当回避：
（1）应答人或应答人主要负责人的近亲属；
（2）与应答人有经济利益关系，可能影响对应答公正评审的；
（3）曾因在采购、评审以及其他与采购有关活动中从事违法行为而受过行政处罚或刑事处罚的；
（4）法律法规规定的其他情形。 
5.1.3 评审过程中，评审委员会成员有回避事由、擅离职守或者因健康等原因不能继续评审的，采购人有权更换。被更换的评审委员会成员作出的评审结论无效，由更换后的评审委员会成员重新进行评审。
[bookmark: _Toc5591][bookmark: _Toc14210][bookmark: _Toc15092][bookmark: _Toc8941][bookmark: _Toc392345942][bookmark: _Toc13287][bookmark: _Toc498368668][bookmark: _Toc2953][bookmark: _Toc11660][bookmark: _Toc447188702][bookmark: _Toc296602455][bookmark: _Toc246996953][bookmark: _Toc447265540][bookmark: _Toc247085724][bookmark: _Toc488655860][bookmark: _Toc246996210][bookmark: _Toc144974534][bookmark: _Toc227057915][bookmark: _Toc179632584][bookmark: _Toc152045566][bookmark: _Toc107822516][bookmark: _Toc447265254][bookmark: _Toc226969309][bookmark: _Toc152042342]5.2 评审原则	
评审活动遵循公平、公正、科学和择优的原则。
[bookmark: _Toc144974533][bookmark: _Toc7732][bookmark: _Toc24696][bookmark: _Toc392345943][bookmark: _Toc229646747][bookmark: _Toc9169][bookmark: _Toc28323][bookmark: _Toc152045565][bookmark: _Toc498368669][bookmark: _Toc152042341][bookmark: _Toc2141][bookmark: _Toc11097][bookmark: _Toc12267]5.3 评审程序
5.3.1 评审委员会按照第四章“评审办法”规定的方法、评审因素、标准和程序对应答文件进行评审。
5.3.2 评审完成后，评审委员会应当向采购人提交书面评审报告和入围候选人名单。
[bookmark: _Toc15787][bookmark: _Toc17544]六、入围结果
[bookmark: _Toc25262][bookmark: _Toc275][bookmark: _Toc17162][bookmark: _Toc30555][bookmark: _Toc185][bookmark: _Toc25077][bookmark: _Toc32097][bookmark: _Toc144974426][bookmark: _Toc152047222]6.1 入围人的确定方式
按照应答人须知的规定，由采购人或采购人授权的评审委员会确定入围人。
入围候选人存在应答人须知第1.3.2 项所列情形之一的，入围无效，取消其入围资格。
入围候选人放弃入围、因不可抗力不能入围，或者被查实存在影响入围结果的违法行为等情形，不符合入围条件的，采购人可以按照评审委员会提出的入围候选人名单排序依次确定其他入围候选人为入围人，也可以重新征集。
[bookmark: _Toc11405]6.2 通知
采购人自收到评审报告完成内部审议流程后以电子邮件形式将入围结果通知到所有应答人。
6.3 解释
应应答人书面要求，采购人应对入围结果作出解释，但不保证应答人对解释内容满意。
[bookmark: _Toc13886][bookmark: _Toc1559][bookmark: _Toc17496][bookmark: _Toc6577][bookmark: _Toc29324][bookmark: _Toc164][bookmark: _Toc6509][bookmark: _Toc152047224][bookmark: _Toc27022][bookmark: _Toc144974428]6.4 确认
[bookmark: _Toc152047225][bookmark: _Toc144974429][bookmark: _Toc23443]在后续具体项目开展过程中，通过入围的应答人应在采购人发出邀请书之日起3日内以电子邮件形式明确表示是否响应邀请。
6.5 入围人的履约能力审查
[bookmark: _Toc152047226][bookmark: _Toc144974430]入围人的经营、财务状况发生较大变化或存在违法行为，使其不再实质上满足本征集文件第三章“评审办法”规定标准的，采购人认为可能影响其履约能力的，由采购人将取消其入围资格。
[bookmark: _Toc498369900][bookmark: _Toc2192][bookmark: _Toc17616][bookmark: _Toc152042350][bookmark: _Toc31848][bookmark: _Toc498368680][bookmark: _Toc24871][bookmark: _Toc28290][bookmark: _Toc144974542][bookmark: _Toc392345953][bookmark: _Toc6091][bookmark: _Toc5365][bookmark: _Toc323711789][bookmark: _Toc152045574][bookmark: _Toc16696][bookmark: _Toc245036641]七、纪律和监督
[bookmark: _Toc319408111][bookmark: _Toc319407876][bookmark: _Toc152045575][bookmark: _Toc19692][bookmark: _Toc322615438][bookmark: _Toc323711790][bookmark: _Toc245036642][bookmark: _Toc144974543][bookmark: _Toc12606][bookmark: _Toc19194][bookmark: _Toc24088][bookmark: _Toc498368681][bookmark: _Toc2520][bookmark: _Toc23795][bookmark: _Toc392345954][bookmark: _Toc7580][bookmark: _Toc152042351]7.1 对采购人的纪律要求
采购人不得泄漏本次采购活动中应当保密的情况和资料，不得与应答人串通损害国家利益、社会公共利益或者他人合法权益。
[bookmark: _Toc13273][bookmark: _Toc32323][bookmark: _Toc319408112][bookmark: _Toc392345955][bookmark: _Toc10094][bookmark: _Toc20139][bookmark: _Toc323711791][bookmark: _Toc319407877][bookmark: _Toc2196][bookmark: _Toc152042352][bookmark: _Toc23409][bookmark: _Toc498368682][bookmark: _Toc152045576][bookmark: _Toc245036643][bookmark: _Toc144974544][bookmark: _Toc322615439][bookmark: _Toc4993]7.2 对应答人的纪律要求
应答人不得相互串通应答或者与采购人串通应答，不得向采购人或者评审委员会成员行贿谋取入围，不得以他人名义应答或者以其他方式弄虛作假骗取入围；应答人不得以任何方式干扰、影响评审工作。
[bookmark: _Toc144974545][bookmark: _Toc6649][bookmark: _Toc27462][bookmark: _Toc12549][bookmark: _Toc319407878][bookmark: _Toc25540][bookmark: _Toc19957][bookmark: _Toc392345956][bookmark: _Toc25270][bookmark: _Toc152045577][bookmark: _Toc245036644][bookmark: _Toc322615440][bookmark: _Toc498368683][bookmark: _Toc1030][bookmark: _Toc319408113][bookmark: _Toc323711792][bookmark: _Toc152042353]7.3 对评审委员会成员的纪律要求
评审委员会成员不得收受他人的财物或者其他好处，不得向他人透漏对应答文件的评审和比较、入围候选人的推荐情况以及评审有关的其他情况。在评审活动中，评审委员会成员应当客观、公正地履行职责，遵守职业道德，不得擅离职守，影响评审程序正常进行，不得使用第四章“评审办法”没有规定的评审因素和标准进行评审。
[bookmark: _Toc21242][bookmark: _Toc9644][bookmark: _Toc9295][bookmark: _Toc12073][bookmark: _Toc19867][bookmark: _Toc27698][bookmark: _Toc392345957][bookmark: _Toc20123][bookmark: _Toc323711793][bookmark: _Toc152045578][bookmark: _Toc498368684][bookmark: _Toc322615441][bookmark: _Toc319408114][bookmark: _Toc152042354][bookmark: _Toc319407879][bookmark: _Toc245036645][bookmark: _Toc144974546]7.4 对与评审活动有关的工作人员的纪律要求
[bookmark: _Toc152042355]与评审活动有关的工作人员不得收受他人的财物或者其他好处，不得向他人透漏对应答文件的评审和比较、入围候选人的推荐情况以及评审有关的其他情况。在评审活动中，与评审活动有关的工作人员不得擅离职守，影响评审程序正常进行。



[bookmark: _Toc144974449][bookmark: _Toc152047245][bookmark: _Toc12798][bookmark: _Toc161823499]第四章 评审办法（有限数量制）
一、总则
本次评审采用综合评分法。评审委员会对满足征集文件实质性要求的应答文件，按照综合评分表的评分标准及要求进行打分，并按照综合评分由高到低的顺序推荐各采购包前3名的入围候选人为入围人。综合评分相等时，以企业业绩评分高的优先；企业业绩评分也相等时，以企业业绩评分项中有效合同累计总金额高的优先。
二、评审内容及标准
2.1初步评审 
	评审内容
	评审因素
	评审标准

	形式评审
	应答人名称
	与营业执照或其他依法成立的证明材料一致，依法变更名称的应提交相应证明材料

	
	应答文件的签署
	符合第三章“应答人须知”第3.5.3项规定

	
	应答文件格式
	符合第五章“应答文件格式”的规定

	
	联合体应答人
	不接受

	
	备选应答方案
	不接受

	
	委托代理人
	应答人法定代表人的委托代理人有法定代表人签署的授权委托书，且其授权委托书符合征集文件规定的格式

	资格评审
	应答主体
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	
	履约能力
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	
	信誉要求
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	
	违法记录要求
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	
	其他要求
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	
	特定资格要求
	符合第一章“应答人资格要求”规定

	响应性评审
	应答内容
	符合第三章“应答人须知”第 1.2.1 项规定

	
	服务期
	符合第三章“应答人须知”第 1.2.3 项规定

	
	交货地点
	符合第三章“应答人须知”第 1.2.4 项规定

	
	质量要求
	符合第三章“应答人须知”第 1.2.5 项规定

	
	应答有效期
	符合第三章“应答人须知”第 3.2.1 项规定

	
	权利义务
	符合第三章“应答人须知”相关规定，应答文件不应附有采购人不能接受的条件

	
	实质性要求
	不存在第三章“应答人须知”第1.3.2 项规定的任何一种情形，本次应答不得有串通应答、弄虚作假等其他违反相关法律、法规的行为。


2.2综合评分
	序号
	评分因素
	分值
	评分细则

	一、方案价格部分评分（30分）

	1
	方案价格分
	0-30
	提供小学、中学40人班级午休装备标准方案各一个，标准方案含供货价格及相关产品规格等内容。
a. 方案设计实用，对用户需求理解程度深刻且价格具有竞争力的得30-21分；
b. 方案设计实用，对用户需求理解程度较深刻且价格具有一般竞争力的得20-11分
c. 方案仍需提升且竞争力较差的10-0分。

	二、商务、资信部分评分（25分）

	1
	企业认证
	0-4
	1.企业具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书得1分，本项最高得1分。
2.自2021年1月1日以来（以证书或文件颁发时间为准）获得过相关行政主管部门颁发的荣誉证书或表彰文件、行业内权威机构颁发的其他认证证书。每具有1个有效证书得1分，本项最高得3分。
[提供相关证书、文件的复印件或扫描件并加盖应答人单位公章]

	2
	企业业绩
	0-5
	自2021年1月1日以来，具备同类货物的业绩。每具有1个得1分，本项最高得5分。
[bookmark: _Hlk163720116][提供相关业绩合同关键页（如合同中无法体现金额，则须同时提供合同关键页、结算凭证（结算单据）或结算发票等证明材料）并加盖应答人单位公章，关键页必须含货物内容、合同金额、实施时间、合同签章页等]

	3
	产品认证证书
	0-6
	1.产品认证证书：提供与本项目相关的产品认证证书包括但不限于中国环境标志产品认证证书、CQC中国环保产品认证证书等，每具有1个有效证书得1分，本项最高得3分。
2.产品质检报告：提供与本项目相关的权威机构出具的产品质检报告，每具有1个有效报告得1分，本项最高得3分。

	4
	质保期
	0-6
	午休垫、午休折叠床、午休课桌椅质保期请分别响应，每延长一年加2分，最多得6分。

	5
	参选文件编制质量
	0-4
	参选文件编制是否符合采购文件的要求，是否易于评审的情况进行酌情评分。

	三、技术部分评分（45分）

	1
	技术响应情况
	0-10
	根据征集需求技术规格要求的响应情况打分：
a. 所有参数全部满足的得5分；
b. 任何一项负偏离的，经评委认定，每一项扣1分，扣完为止；
c. 任何一项正偏离的，经评委认定，每一项加1分，最高加5分。

	2
	供货质量的投入
	0-6
	生产厂商拥有确保供货质量和进度的核心生产检测设备、设施：a.用于本项目的生产设备齐全、满足项目需求的得6-5分；
b.设备基本齐全、基本满足项目需求的得4-3分；
C.设备较少,难以满足项目需求的得2-0分。
[提供相关生产设备的照片、采购合同等证明材料]

	3
	供货、安装、调试、验收方案
	0-6
	根据供货、安装、调试、验收等方案内容进行综合评分：
a. 方案具体详细、科学可行的6-4分；
b. 内容完整、基本可行的3-2分；
c. 仍需提升或较差的1-0分。

	4
	售后服务方案
	0-6
	售后服务方案全面、周到、有保障，包含服务力量、服务方式、服务网点、维护修复时间承诺等进行综合评分：
a. 方案具体详细、科学可行的得6-4分；
b. 内容完整、基本可行的得3-2分；
c. 仍需提升或较差的得1-0分。

	5
	产品演示
	0-17
	按采购文件要求提供响应的样品，无样品不得分。
根据供应商提供的样品酌情打分（样品未提供或提供不全，将导致对其不利的评定）
1. 样品整体，本项5分。
a.样品整体牢固、扎实、美观度高得5-4分;
b.样品整体牢固、扎实、美观度一般得3-0分。
2. 样品表面，本项5分。
a.样品平整度高、防水阻燃抗污抗划痕等工艺水平高得5-4分;
b.样品平整度较高、防水阻燃抗污抗划痕等工艺水平一般得3-0分。
3. 样品舒适度，本项7分。
a. 样品符合人体坐姿、午休要求、体感舒适，具有创新性得7-4分;
b. 样品较符合人体坐姿、午休要求、体感舒适度一般，缺乏创新性得3-0分。



[bookmark: _Toc5486][bookmark: _Toc8541][bookmark: _Toc24710][bookmark: _Toc7788][bookmark: _Toc27092][bookmark: _Toc4568]三、评审程序
3.1 评审委员会对所有应答人的应答文件按本章评审办法进行初步评审。未通过初步评审或被否决的应答文件的不再进行后续评审。
3.2 评审委员会对通过初步评审合格的应答人的应答文件按本章评审办法再进行综合评分。
3.3 如经过对所有应答人的应答文件进行评审，有效应答少于三个，使得应答明显缺乏竞争的，可以否决全部应答。但是有效应答人的资信、商务等指标仍然具有市场竞争力，能够满足征集文件要求的，评审委员会可以继续评审并确定入围候选人。
3.4 按本评审办法规定的评分因素和评分细则进行综合评分，并计算出得分A，应答人得分 = A。此项评分为：评审委员会全体成员评分的算术平均值(保留小数2位)。
3.5  按照本章总则的方法确定推荐入围候选人名单。





[bookmark: _Toc161823503][bookmark: _Toc26345][bookmark: _Toc3625_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc31844][bookmark: _Toc3468][bookmark: _Toc7573][bookmark: _Toc1974][bookmark: _Toc11642][bookmark: _Toc14921]第五章 应答文件格式
（本章仅提供了部分征集文件中所需的表格格式，应答人应根据第三章“应答人须知”中3.1款“应答文件的组成”及第四章“评审办法”制作完整的应答文件）
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                  （项目名称）




[bookmark: _Toc32766][bookmark: _Toc8562][bookmark: _Toc30198][bookmark: _Toc11108]应答文件 资格及商务 部分






   应答人名称：                              （盖单位公章）

法定代表人或者其委托代理人：           （签字或盖章）

       年       月       日

[bookmark: _Toc447265603][bookmark: _Toc447265317][bookmark: _Toc438052118]
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[bookmark: _Toc25412][bookmark: _Toc9124][bookmark: _Toc15045][bookmark: _Toc28333][bookmark: _Toc24787][bookmark: _Toc161823504][bookmark: _Toc619][bookmark: _Toc26844_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc8511][bookmark: _Toc30288][bookmark: _Toc438052122]5.1法定代表人授权书及法定代表人身份证明

法定代表人身份证明
应答人名称：      
单位性质：       
地    址：       
成立时间：     年    月   日
经营期限：       
姓名：    性别：     年龄：      职务：        
系                          （应答人名称）的法定代表人。
特此证明。
附：法定代表人身份证（双面）

	法定代表人身份证（双面）置于此处





应答人：          （盖单位公章）
时间：     年   月    日  

注：法定代表人身份证明需按上述格式填写完整，不可缺少内容。在此基础上增加内容的不影响其有效性。


授权委托书

本授权书声明：注册于中华人民共和国的     （应答人名称）的在下面签字或盖章的    （法定代表人姓名、职务）代表本公司授权的在下面签字的     （被授权人的姓名、职务）为本公司的合法代理人，就项目编号： ZJJYYP2024005的午休装备集中征集入围的应答及谈判工作，以本公司名义处理一切与之有关的事务。
本授权书于      年    月    日签字生效，特此声明。



法定代表人签字或盖章                     
被授权人签字                            
应答人公章                              
 
附：委托代理人身份证（双面）

	委托代理人身份证（双面）置于此处




注：
1.法定代表人参加应答活动并签署文件的不需要授权委托书，只需提供法定代表人身份证明；非法定代表人参加应答活动及签署文件的除提供法定代表人身份证明外还须提供授权委托书。
2.授权委托书需按上述格式填写完整，不可缺少内容。在此基础上增加内容的不影响其有效性。


[bookmark: _Toc19026][bookmark: _Toc2][bookmark: _Toc26689][bookmark: _Toc31077][bookmark: _Toc3737][bookmark: _Toc23061][bookmark: _Toc18555][bookmark: _Toc12096_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc14351][bookmark: _Toc161823505][bookmark: _Toc438052120][bookmark: _Toc22271][bookmark: _Toc3905][bookmark: _Toc2005][bookmark: _Toc21279][bookmark: _Toc27106][bookmark: _Toc27765][bookmark: _Toc22599_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc19990][bookmark: _Toc9489]5.2应答函
应答函
浙江教育用品发展有限公司：
                           （应答人全称）授权             （全权代表姓名、职务、职称）                   为全权代表，参加贵方组织的ZJJYYP2024005、午休装备集中征集入围（项目编号、项目名称）征集的有关活动，为此：
1) 提供应答人须知规定的全部应答文件（正本[ 1 ]份，副本[ 2 ]份）。
2) 我方将按征集文件的规定履行全部责任和义务，相关质量达到征集文件的要求。
3) 我方已详细审查全部征集文件，我们完全理解并同意放弃对征集文件提出异议及/或争议的权利。
4) 本应答有效期为自应答截止时间之日起90个日历日。
5) 我方在评审过程中根据评审委员会要求提供的符合相关规定的澄清文件，构成应答文件的组成部分。
6) 如果在规定的应答截止时间后，我方在应答有效期内撤回应答的，贵方可追求我方相应责任。
7) 愿意向贵方提供任何与该项应答有关的数据、情况和技术资料，完全理解贵方不一定接受我方的应答。
8) 我方授权贵方查询或调查我们递交的与本应答文件有关的声明、文件和资料，并同意在贵方的要求下提供相关文件或证书的原件及其他相关书面材料，以及通过我们的开户银行和客户澄清应答文件中有关财务和技术方面的问题。
9) 我方在法律和财务上独立、合法运作并独立于采购人和代理机构，与采购人为本项目所委托的咨询公司或其附属机构没有直接或间接地任何关联。
10) 我方承诺：采购人在其本国使用我方提供的货物或服务时，不存在任何已知的不合法的情形，也不存在任何已知的与第三方专利权、著作权、商标权或工业设计权相关的任何争议。如果有任何因采购人使用我方提供的货物或服务而提起的侵权指控，我方将依法承担全部责任。
11) 我方保证完全遵守采购人有关安全保密条例，并保守采购人的商业机密。
12) 我方承诺：如我方入围：
（1）我方按照征集文件的规定及约定履行相关责任和义务。
（2）我方在入围有效期内可向贵方提供的产品包括：（可勾选一项或几项）
□午休垫    午休折叠床   □午休课桌椅   
（3）我方所开发票为增值税专用发票。
13) 我方承诺：现阶段国家没有标准的产品或服务，在国家标准出台后我方将必须根据采购人要求无偿升级。
14) 我方在此声明，所递交的应答文件及有关资料内容完整、真实和准确，且不存在第三章“应答人须知”第 1.3.2 项规定的任何一种情形。采购人在任何时候均有权对我方提供的资料进行核实，如有弄虚作假，取消入围资格，将承担相应的法律责任，并向采购人赔偿由此造成的一切损失。
15) 我方理解并认同，采购人有权在任何时刻取消本项目的采购。
16) 与本征集应答有关的一切往来通讯请寄：

地址                                                                               
电话                                     电子函件                                

应答人名称：                            （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：          （签字或盖章）
时间：       年      月     日



















[bookmark: _Toc161823506]5.3资格审查资料
	序号
	审查条件要求
	证明材料

	1
	应答主体：应答人应为具有独立承担民事责任能力的法人或其他组织，合法运作并独立于采购人和采购代理机构。
	提供营业执照或其他依法成立的证明材料并加盖应答人单位公章。见后附a

	2
	履约能力：应答人应具有履行本项目所必需的专业技术能力、售后保障等能力。
	提供应答承诺函（格式见第五章《应答承诺函》）并加盖应答人单位公章。

	3
	信誉要求：在近三年内应答人在经营活动中没有重大违法记录、严重失信行为记录。
	提供《信用中国》（网址：www.creditchina.gov.cn）、《中国政府采购网》（网址：www.ccgp.gov.cn）相关查询结果证明并加盖应答人单位公章。
见后附b

	4
	违法记录要求：在近三年内应答人及其法定代表人（或单位负责人）没有行贿犯罪行为等重大违法违纪违规记录。
	提供《中国裁判文书网》（网址：http://wenshu.court.gov.cn）相关查询结果证明并加盖应答人单位公章。见后附c

	5
	其他要求：单位负责人（包括法人代表）为同一人或者存在控股（占股大于50%）、管理关系（母公司与子公司或总公司与分公司）的不同单位，不得参加同一项目应答。
	提供应答承诺函（格式见第五章《应答承诺函》）并加盖应答人单位公章。

	6
	特定资格要求：应答人应为应答货物设备的制造商，若以经销商、服务商、代理商应答的，必须同时提供应答货物设备的制造商对其授权的证明材料并加盖授权单位公章。
	应答人应为应答货物设备的制造商，若以经销商、服务商、代理商应答的，必须同时提供应答货物设备的制造商对其授权的证明材料并加盖授权单位公章。 见后附d 
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应答人基本情况表
	企业名称
	
	成立日期
	

	统一社会信用代码
	

	企业类型
	□ 国有  □ 股份制  □ 私营  □ 其他           

	企业规模
	□ 大型企业 □ 中型企业 □ 小型企业 □ 微型企业

	注册资本
	
	纳税等级
	 

	法定代表人
	
	营业期限
	

	一般纳税人
	□ 是  □ 否
	参保人数
	

	股东明细及其占股情况
	

	主营业务明细
	品牌
	业务属性
	业务明细
	资质类型

	
	例：联想联想
	制造商
	xx产品 

	品牌持有人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	地  址
	

	开户银行及账号
	

	联系人
	
	电话
	

	后期接收入围结果通知、具体项目邀请通知邮箱
	



注：本表后附应答人响应第四章“评审办法”中相应要求的资格审查资料等证明材料并加盖应答人单位公章，未提供格式的部分格式自拟。
应答人名称：                           （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：               （签字或盖章）
时间：         年         月         日


a.提供营业执照或其他依法成立的证明材料并加盖应答人单位公章。
（格式自拟）


b.提供信用中国（网址：www.creditchina.gov.cn）、《中国政府采购网》（网址：www.ccgp.gov.cn）相关查询结果证明并加盖应答人单位公章。
（格式自拟）

































c.提供中国裁判文书网相关查询结果证明并加盖应答人单位公章。查询方式：进入《中国裁判文书网》（网址：http://wenshu.court.gov.cn）→在输入框中输入当事人（个人或单位）→点击“高级检索选择按纽（向下的三角形）”，其中案件类型选“刑事案件”，文件类型为“判决书”，案由为“刑事案由→贪污贿赂→行贿（如个人）/单位行贿（如单位）”→点击“搜索”并分别截图）（如分公司参与应答，总公司及分公司信息均须提供）。
（格式自拟）


d. 若为制造商，请提供中国国家强制性产品认证证书（3C）、产品认证证书（CQC）、品牌持有人、商标注册证等证明材料并加盖应答人单位公章；若经销商、服务商、代理商应答的，请同时提供应答货物设备的制造商对其授权的证明材料并加盖授权单位公章。（格式自拟）
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e.提供相关业绩合同（如合同中无法体现金额，则须同时提供合同关键页、结算凭证（结算单据）或结算发票等证明材料）并加盖应答人单位公章，关键页必须含货物内容、合同金额、实施时间、合同签章页等，以上资料提供复印件并加盖应答人单位公章。
典型客户案例（格式自拟）

近年（    年   月    日至   年   月    日）业绩情况
	序号
	合同名称
	合同内容
	合同签订时间
	业主单位
	合同金额（万元）
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：本表仅填写响应第四章“评审办法”中企业业绩经验要求的业绩信息，后附相关证明材料。

应答人名称：                           （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：               （签字或盖章）
                                                时间：         年         月         日











[bookmark: _Toc161823507]5.4应答承诺函
应答承诺函
	浙江教育用品发展有限公司    （采购人名称）：
我方  （应答人名称）参加了贵单位  午休装备集中征集入围  （项目名称）的应答，自愿作出以下承诺：
1、 完全理解和接受征集文件、澄清文件、修改文件、相关附件、参考资料及采购人于应答截止日期前发出的其他有效文件的一切规定和要求；
2、 我方具有履行本项目所必需专业技术能力、售后保障等能力；
3、 我方应答截止日应答资格情况：未被列入失信被执行人名单、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单且在有效期内；
4、 我方满足“单位负责人（包括法人代表）为同一人或者存在控股（占股大于50%）、管理关系（母公司与子公司或总公司与分公司）的不同单位，不得参加同一项目应答”的条件；
5、 在整个入围、应答过程中及入围、应答结束后，未经采购人书面同意，我方保证不向任何第三方泄露本次入围、应答的任何信息、资料及内容；
6、 应答文件中所有关于应答人资格的文件、证明、陈述均是真实的、准确的。若有违背，我方承担由此而产生的一切后果；
7、 我方未以联合体形式参与本项目应答。

应答人名称：                           （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：               （签字或盖章）
                                             时间：            年         月         日
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应答廉政承诺书
致： 浙江教育用品发展有限公司 （采购人及采购代理机构）
我公司为贵单位   午休装备集中征集入围     （项目名称）应答人，为确保该项目质量，促进市场的规范运行和公平竞争，有效制止采购活动中的不正之风和腐败现象，预防和遏制采购活动中的行贿受贿等违法、违规行为，在本采购活动中，我公司特作如下承诺：
1、严格遵守国家相关部门有关采购管理的各项规章制度。
2、不以任何形式向贵单位的任何人员及其亲属赠送各种礼品、礼金（礼券）、有价证券，或提供无偿服务；不报销应由贵单位及其工作人员个人支付的费用；不为贵单位安排旅游或高消费娱乐活动；不宴请贵公司；不为贵单位工作人员及其亲属经商办企业提供方便。
3、不单人约见贵单位工作人员；不到贵单位工作人员家中或其他非办公场所商谈业务。
4、不向贵单位工作人员电话询问评审情况或施加任何影响。
5、不通过中介公司或任何单位、个人向贵单位工作人员打招呼，施加压力。

我公司将认真履行以上承诺，若有违反，将依法承担相应的违规责任和法律责任，并承诺接受贵单位作出的取消应答资格、宣布入围无效等处罚。 

应答人名称：                           （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：               （签字或盖章）
时间：            年         月         日

[bookmark: _Toc23131_WPSOffice_Level1][bookmark: _Toc447265324][bookmark: _Toc20078][bookmark: _Toc7351][bookmark: _Toc17473][bookmark: _Toc25874][bookmark: _Toc1487][bookmark: _Toc161823509][bookmark: _Toc20151][bookmark: _Toc21760][bookmark: _Toc15596][bookmark: _Toc447265610]5.6征集需求条款偏离表

征集需求条款偏离表(含技术、商务响应情况)

项目名称：午休装备集中征集入围    
	序号
	征集文件条目号
	征集需求条款
	应答文件偏离情况
	说明

	
	
	
	
	填写“正偏离”/“负偏离”

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：
1、应答人应当逐条对照征集文件征集需求条款，就应答文件对征集需求条款存在的偏差与例外逐条做出说明，若有相关材料提供，请后附。
2、如应答文件对征集需求条款无任何偏差，应答人仅需在本偏离表中填写“无偏离”即可。
3、未填写视作应答人无条件响应采购人要求。

应答人名称：                           （盖单位公章）
法定代表人或者其委托代理人：               （签字或盖章）
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（应答人认为需要提供的其他资料，格式自拟）
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